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Nom de l’organisation : UNION CONGOLAISE DES ORGANISATIONS DES PVVIH (UCOP+) 

Adresse complète :  

Adresse physique : Immeuble PNMLS (ex FONAMES), croisement avenue de la 
libération (ex. 24 novembre) et Bld Triomphal C/Kasa Vubu, Kinshasa /RDC 

Téléphones: (+243) 81 14 14 007, (+243) 85 00 00 425 
E-mail: ucopplus.secretariat@gmail.com, site web : www.ucopplus.org  

Présentation sommaire de 
l’organisation : 

Création: le 10 mai 2007 pour porter haut la voix des PVV dans le cadre de la 
coordination de la lutte contre le VIH dans tous les domaines, dans tous les 
secteurs et à tous les niveaux (local, provincial, national et international). 

 

Mandat : UCOP+ a pour mandat de contribuer à la mise en œuvre du Plan 
Stratégique National en coordonnant toutes les organisations des PVV de la 
RDC, pour une implication significative des PVV dans tous les domaines et 
dans tous les secteurs de la lutte contre le sida. 
 

Vision : UCOP+ travaille pour que les PVV recouvrent leur Santé, leur 
Dignité et leur Unité et constituent ainsi la première barrière entre le VIH et 
nos familles pour le bien être de toute la communauté nationale. 

Nous organisons les PVV en communautés de base dans leurs zones de santé 
respectives pour faire de la RDC une Terre respectueuse des droits de Tous à 
la santé (PVV y compris), une Terre de paix et de Développement où aucun 
enfant ne naîtra ni ne mourra de sida quel que soit l’état sérologique de sa 
mère.  
 

Mission : Contribuer à améliorer la qualité de vie des PVV par le 
renforcement des capacités institutionnelles, organisationnelles, techniques et 
opérationnelles de leurs organisations communautaires (OAC, Groupe 
d’épargne et de crédit, ONG, réseaux thématiques et réseaux géographiques/ 
coordinations Provinciales).  

 

Objectif :  

Sur base du plan opérationnel 2017 de la coordination nationale d’UCOP+, le 
présent document vise à ressortir toutes les activités qu’UCOP+ a réalisées au 
cours de l’année 2017 ainsi que les résultats atteints avec les ressources 
mobilisées.  
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Résultats atteints en rapports avec la couverture géographique 
 

N° Résultats attendus  Résultats atteints  Commentaires  

1 26 coordinations provinciales renforcées 12 coordinations renforcées Taux de couverture 46% 

2 
Les bénéficiaires (OAC couvertes en 
2017) 

133 OAC couvertes 
 

 
Résultats atteints en rapports avec les objectifs spécifiques 

N° Résultats attendus Résultats atteints Commentaires  

OS 1: Renforcer les capacités de 26 coordinations provinciales 

1 Renforcement de 26 Coordinations Provinciales 12 Coordinations Renforcées La couverture 
géographique est de 46% 

OS 2 : Renforcer les capacités de la Coordination nationale 

2 Appui à la coordination nationale (primes de 
motivation et fonctionnement) 12 Appuis Assurés  

OS 3 : Renforcer le Plaidoyer pour l’application les droits des PvVIH et l’application du Principe  GIPA 

3 Participation active d’UCOP+ aux activités du 
Consortium 7 Réunions  

OS 4 : Mobilisation des ressources 

4 1 000 000 $US 1 670 028,03 $US  

OS 5 : Appui technique et financier 

5 Renforcement de 6 nouveaux réseaux (SEP) 6 réseaux renforcés (SEP)  

OS 6 : Mettre en place un système de suivi-évaluation performant à tous les niveaux 

6 Mettre à jour 3 fiches de collecte des données 3 fiches de collecte mises à 
jour  
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Résultats attendus et les résultats atteints en 2017 en termes d’activités 

OS 1: Renforcer les capacités des coordinations provinciales 
Indicateur de résultat Prévu Réalisé Observations 
Sensibilisation et dépistage des cas index des patients VIH+    
Réunion des mamans PvVIH 10 10 Début des réunions en mars 
Création de 3 OAC chez les mamans Pvv  (jeune, adolescents 
et Mamans) 3 3 

Mobilisations des jeunes et 
des mamans 

Appui aux coordinations provinciales (le Nord Kivu, 
Kinshasa,Tanganyika, Haut Lomami, Lomami, les 3 Kasaï, le 
Kwango, le Kwilu, le Sankuru et le Kongo Central) 

12 12  

Appui aux OAC (64 par SANRU et 69 par IHAP+) 133 133  
Renfoncement des capacités des acteurs sur les droits 
humains et VIH 290 377 Intéressement et engouement 

aux sessions de formations 

Sensibilisation et CDV dans les prisons 1000 1489 Engouement des détenus au 
CDV 

Sensibilisation et CDV en faveur des populations générales. 12000 13137  
OS 2: Renforcer les capacités de la Coordination nationale 

Appui à la coordination nationale 3 3 5 projets financés (Sanru I & 
II, IHAP+, et PNUD) 

Réunion des OAC des PvVIH du chef-lieu de la province 708 688  

Recruter personnes du Secrétariat Exécutif 3 3 
1 personne pour Kinshasa, 
Sankuru, Haut Lomami et 
Lomami 

OS 3: Renforcer le Plaidoyer pour l’application les droits des PvVIH et l’application du Principe  GIPA 
Réunions groupe Droit et VIH 12 12  
Redynamiser le groupe national Droit et VIH 1 1  
Forum des Parlementaires sur les Droits Humains et VIH 10 08  
Redynamiser le Plaidoyer National 1 0  
OS 4: Mettre en place un système de suivi-évaluation performant à tous les niveaux 
Rapports trimestriels des SEP provinciaux et des réseaux 
thématiques 4 4 Rapports trimestriels 

provinciaux 
S&E des projets financés (SANRU/NMF, IHAP, PNUD) 3 3  

Observatoire Qualité PEC 1 1 Projet implanté au Nord 
Kivu, Mbuji Kinshasa 

 

 
Les activités phares (highlights) réalisées en 2017 :  
 
ü L’observatoire de la qualité des soins dans les structures de prises en charge dans les zones de santé de 

Goma, Beni et Butembo, à Kinshasa et à Mbuji Mayi ; 
ü Rétentions des malades sous ARV dans les zones de santé à plus de 100 malades dans le Kwango, le 

Kwilu, le Kasaï, le Kasaï Central, le Kasaï Oriental, le Sankuru, la Lomami, le Haut Lomami, le 
Tanganyika, le Kongo Central ; 

ü Forum des parlementaires pour la révision de la loi 08/011 du 14 juillet 2008 
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Synthèse sur les financements 

Tableau d’exécution financière  

Interventions (Projets) Source de 
financement 

Montant dépensé Population bénéficiaire Pourcentage  

Projet de rétention des malades sous ARV dans 129 
zones de santé de la RDC et Projet d’Observatoire 
de la qualité des soins aux PvVIH dans les 
structures de prise en charge au Nord Kivu 

SANRU 1.578.943,30 USD 
Organisations des 
PvVIH 

94,5% 

Appui au Secteur Justice et Droits Humains sur 
l’amélioration d’un environnement favorable aux 
PvVIH et PA en RDC, 2017.   (Kinshasa, Goma, 
Bukavu, Kisangani, Kikwit, Matadi)    

PNUD 78. 689,73 USD PvVIH et populations 
générales 4,7% 

Dépistage des cas Index des patients VIH+ IHAP+  12.395,00 USD 
Patient VIH+ et 
entourage 0,7% 

TOTAL 1 670 028,03 USD 100% 

 
 
Répartition des fonds en rapports avec le pourcentage des fonds reçus 
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LEÇONS APPRISES 

• Ce qui a marché (Bon) 
 

1. Bonne gestion financière (pas de détournement des fonds identifiés) 
2. L’appui aux Secrétariats Exécutifs Provinciaux (briefing, supervision formative, 

équipements, fonds, personnel, …) a permis de renforcer les capacités 
opérationnelles des provinces et des groupes d’auto support 

3. Le plaidoyer pour les droits des PvVIH (le projet observatoire a permis de résoudre 
certaines ruptures en ARV) 

 
• Ce qui a marché (Bon) mais qui doit être amélioré ou agrandi Dites  

 
1. Bonne collaboration avec le Ministère de la Santé (visite de courtoisie, validation des 

données par le ECZS, disponibilité des intrants stratégiques), améliorer la 
communication avec le PNLS (échanges d’informations, échanges des données, 
réunions de coordination) 

2. Améliorer la communication avec les membres (élaborer un plan de communication 
et le diffuser, faire le suivi et l’évaluer) 

3. Les pratiques d’apprentissage et de transfert des compétences ne sont pas 
documentées. Documenter les pratiques d’apprentissage et de transfert des 
compétences (liste des thèmes, contenu de la formation, évaluation de la formation, 
chronogramme et rapportage) 

4. La communication avec les partenaires financiers pour plus de mobilisation des 
fonds 

 
• Ce qui a manqué et doit être ajouté 

 
1. Recherche opérationnelle 
2. Mise à jour des informations de la coordination nationale, des coordinations 

provinciales et des PvVIH 
3. Le rapportage des activités non appuyées (élaborer un canevas de rapportage 

UCOP+) 
 

Opportunités 
 
1. Soumission pour la subvention Cordaid/ FM 2018 – 2020 pour le monitorage de 

l’accès aux soins 
2. Possibilité de Mobilisation des fonds auprès d’autres partenaires, tel que le PEPFAR 
3. MSF/ OCB possibilité de l’appui technique à l’observatoire Kinshasa 
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4. Le groupe Droit et VIH avec l’appui technique du PNUD 
5. Initiative 7% (appui aux activités droit et VIH) 
 
Recommandations 
 
1. Bonne collaboration avec le Ministère de la Santé (visite de courtoisie, validation des 

données par le ECZS, disponibilité des intrants stratégiques), améliorer la communication 
avec le PNLS (échanges d’informations, échanges des données, réunions de coordination) 

2. Améliorer la communication avec les membres (élaborer un plan de communication et le 
diffuser, faire le suivi et l’évaluer) 

3. Les pratiques d’apprentissage et de transfert des compétences ne sont pas documentées. 
Documenter les pratiques d’apprentissage et de transfert des compétences (Liste des 
thèmes, contenu de la formation, évaluation de la formation, chronogramme et 
rapportage) 

4. Recherche opérationnelle 
5. Mise à jour des informations de la coordination nationale, des coordinations provinciales 

et des PvVIH 
6. Le rapportage des activités non appuyées (élaborer un canevas de rapportage UCOP+) 



 

Plan d’action 2017 
 

OBJECTIFS ACTIVITES RESPONSABLES PERIODES LIEUX INDICATEURS STRATEGIE BUDGET 
SOURCES DE 

VERIFICATIONS 

MOBILISATIONS 

DES RESSOURCES 

Communication 
avec le bailleur 
identifié  

M&E 
Juin - Sept 
2017 

Kinshasa 
Nbre de séances de 
communication 

1. Identification des 
partenaires, visite, envoyer 
news letter,  
2. Réunion avec partenairs, 
rédaction MOU   

PM PV des réunions 

Bonne gestion des 
projets en cours  

Secrétaire Exécutif 
National 

Chaque 
trimestre 

Kinshasa 
Nbre des rapports 
trimestriels acceptés 

rapports technique et 
financier, pièces justificatives 

PM Rapport fin projet 

Suivi et évaluation 
des 
recommandations 
des audits et 
évaluations 

M&E Adj 
Tous les 2 
mois 

Kinshasa 
Nbre des 
recommandations 
exécutées 

lecture du rapport d'audit ou 
d'évaluation; élaboration du 
plan de suivi, suivi et 
évaluation du plan 

PM 
PV des réunions de 
suivi et évaluation 

APPUI 

TECHNIQUE ET 

FINANCIER 

Supervision 
formative dans la 
gestion des finances   

Chargée 
d'Administration 
& Finances 

Tous les 3 
mois 

11 provinces 
du projet 
Rétention 

Nbre des supervisions 
réalisées 

Rapport financier mensuel, 
journaux de banque et de 
caisse mensuels, PV de caisse, 
réconciliation bancaire, 
relevés bancaires des 
coordinations, etc. 

PM 
Rapport de 
supervision 

Renforcement des 
capacités en 
planification (Salt) 

M&E Adj 
Tous les 3 
mois 

Kinshasa Nbre des PA élaborés 

Information (réunion avec les 
leaders) des organisations de 
Kinshasa, visite Salt, 
autoévalution et plan d'action 

Contribution 
Locale 

Plan d'actions 
élaborés 

 

 

 

 

 

 



 

SUIVI & 

EVALUATION 

  
Mettre à jour des 
fiches 
d’identification pour 
les coordinations 
provinciales/les 
réseaux, les 
organisations, les 
PvVIH 
(cartographie) 

  
M&E 

  
Juillet  

  
Kinshasa 

  
Nbre des fiches 
actualisées 

  
Identifier fiches existentes (3) 

  
PM 

  
PV des réunions du 
Secrétariat  

Retracer les perdus 
de vue  

M&E 
Tous les 
mois 

Kinshasa 
Nbre des perdus de vue 
récupérés / les identifiés 

Obtenir liste (Nbre) des 
perdus, rechercher perdus de 
vue (téléphone et VAD);  

PM 
Rapport mensuel  
suivi projet rétention 

Elaborer 
chronogramme et 
préciser les 
indicateurs de 
processus et de 
résultats 

M&E Adj Juillet  Kinshasa 
Nbre d'indicateurs 
atteints 

Lire le PA, élaborer 
chronogramme des activités, 
préciser indicateurs du PA 

PM 
Rapport mensuel du 
secrétariat exécutif 

 
 
 

RESULTATS 

Objectifs Résultats Attendus Résultats Réalisés Source de Vérification Commentaires 

MOBILISATIONS DES RESSOURCES (Finances) 1.000.000$ Montant mobilisé Rapport Annuel 2017   

APPUI TECHNIQUE ET FINANCIER 6 Nbre de réseaux renforcés Rapport Annuel 2017   

SUIVI & EVALUATION 3 types de fiches mises à jour Nbre des fiches mises à jour Rapport Annuel 2017   

 

 

 

 

 



 

 

Chronogramme des activités PA UCOP+ 2017 

  
Responsable J A S O N D 

1 MOBILISATIONS DES RESSOURCES 

1.1 Communication avec le bailleur identifié (Cordaid/ FM)  M&E x x x       

1.2 Bonne gestion des projets en cours  Secrétaire Exécutif National     x     x 

1.3 Suivi et évaluation des recommandations des audits et évaluations M&E Adj   x x   x x 

2 APPUI TECHNIQUE ET FINANCIER 

2.1 Supervision formative dans la gestion des finances   Chargé d'Administration & Finances       x   x 

2.2 Renforcement des capacités en planification (Salt) M&E Adj     x     x 

3 SUIVI & EVALUATION 

3.1 
Mettre à jour des fiches d’identification pour les coordinations provinciales, 
les réseaux, les organisations, les PvVIH (cartographie) 

M&E Adj     x       

3.2 Retracer les perdus de vue (projet rétention) M&E x x x x x x 

3.3 
Elaborer chronogramme et préciser les indicateurs de processus et de 
résultats 

M&E Adj   x         
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Photos d’illustration 
 

 
 
 

•  
 
 
 
 

La sortie de la clandestinité des PvVIH et leur accueil dans les groupe de support (Kalemie/Tanganyika) 

 
•  
•  
•  
•  
•  
•  
•  
•  

L’autonomisation des PvVIH pour l’auto prise en charge (Nyemba/ Tanganyika) 

 
 
 

 
Inauguration de la Clinique Juridique UCOP+_CEDHUC par S.E le Ministre de la Justice 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


